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一、部门职责

Ѓ҅Є ῠ ָ ЇḌ ɼ

ɺɺЃԑЄװ ҿҲ Ї ɻ ɻ ɻ

ɻ ɻ ɻᵩ ɻ ɻ ɻ

ɻ ɻҘ ɼ

ɺɺЃҎЄ ῗ ָ ɻ ɻ ҟ

ɻ ɻҘҟ ɻ ֢ ꜠ɼ

ɺɺЃ Є ῗ ᴑꜙ ᴰ ꜙɼ

二、机构设置

ᵣ ҿ῎ ԑ Ὴ Ԑҟ ᵣЇ

ԑ ᵣЇ Ґ ᵣɼ

ɺɺ Ὺ 63ү ЇΊᵩҿЕΆ 10үЖ 16

үЖ 22үЖ 9үЖ 3үЖ 3үɼ
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第二部分 

2022年度部门决算表
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ᴁ̔Ъἷ2022̂ ᴁ̃̔

ὡ  ᾱ

Ὠ 01

ὡ  

ᾱ ᾱ

1 2

УȁУ ὨὭ ὡ 1 37,206.94 УȁУ ὨὭ ╘   32 0.00

үȁ ὡ 2 0.00 үȁ Ӈ   33 0.00

Ьȁ ὡ 3 0.00 Ьȁ   34 0.00

ȁЭ ╠ ὡ 4 0.00 ȁὨὭ ὤ   35 0.00

ҷȁҮн ὡ 5 21,311.63 ҷȁ   36 88,204.43

Ὡȁ ὡ 6 0.00 Ὡȁ   37 0.00

Цȁ ᴁЭ ὡ 7 0.00 Цȁ ע ᴇ бּ   38 0.00

ὧȁὲӹ ὡ 8 28,378.15 ὧȁ ֶᶑ н   39 1,806.00

9 Ҁȁ Ṍ   40 0.00

10 ︠ȁ ᶑ   41 0.00

11 ︠Уȁ ҄ שּ   42 0.00

12 ︠үȁᾚ   43 0.00

13 ︠ЬȁӇ   44 0.00

14 ︠ ȁ ☼ нᶕ   45 0.00

15 ︠ҷȁ н ╘н   46 0.00

16 ︠Ὡȁ   47 0.00

17 ︠Цȁ ╠ὲӹ שּ   48 0.00

18 ︠ὧȁ   49 0.00

19 ︠Ҁȁᴃ ᶑ   50 2,863.09

20 ү︠ȁ ẏ   51 0.00

21 ү︠Уȁ   52 0.00

22 ү︠үȁ   53 0.00

23 ү︠Ьȁὲӹ   54 0.00

24 ү︠ ȁḡ╘   55 0.00
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ὡ  

ᾱ ᾱ

1 2

25 ү︠ҷȁḡ╘ӻ   56 0.00

26 ү︠Ὡȁ ⁞ ḡ   57 0.00

ὡ 27 86,896.71   58 92,873.52

ᴳ ᴍ 28 7,626.37 ᴍ‍ 59 0.00

‫ ᴍ 29 6,423.81 б ᴍ 60 8,073.38

30 61

ὡ 31 100,946.90   62 100,946.90

̔1. ᴁ ᴍ ᾳȂ
ȀȀ2. ᴁ Ȃ
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ᴁ̔Ъἷ2022̂ ᴁ̃̔

 ᾱ

Ὠ 03

      Э Э     ᴁ ╠  

1 2 3 4 5 6

92,873.52 66,855.38 26,018.14 0.00 0.00 0.00

205   88,204.43 62,186.29 26,018.14 0.00 0.00 0.00

20502 88,135.96 62,186.29 25,949.67 0.00 0.00 0.00

2050202 22.81 0.00 22.81 0.00 0.00 0.00

2050205 88,113.15 62,186.29 25,926.86 0.00 0.00 0.00

20506 68.47 0.00 68.47 0.00 0.00 0.00

2050602 68.47 0.00 68.47 0.00 0.00 0.00

208 ֶᶑ н   1,806.00 1,806.00 0.00 0.00 0.00 0.00

20805 Үн ᴁί   1,806.00 1,806.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2080502 Үн ᴁ ֭ 1,806.00 1,806.00 0.00 0.00 0.00 0.00

221 ᴃ ᶑ   2,863.09 2,863.09 0.00 0.00 0.00 0.00

22102 ᴃ   2,863.09 2,863.09 0.00 0.00 0.00 0.00

2210201 ᴃ Ὠ 2,863.09 2,863.09 0.00 0.00 0.00 0.00

̔ ᴁ   ᾳȂ
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ὡ  

У ὨὭ

1 2 3 4 5

22
ү︠үȁ

 
54 0.00 0.00 0.00 0.00

23 ү︠Ьȁὲӹ   55 0.00 0.00 0.00 0.00

24 ү︠ ȁḡ╘   56 0.00 0.00 0.00 0.00

25 ү︠ҷȁḡ╘ӻ   57 0.00 0.00 0.00 0.00

26
ү︠Ὡȁ ⁞ ḡ

 
58 0.00 0.00 0.00 0.00

ὡ 27 37,206.94   59 37,208.03 37,208.03 0.00 0.00

‫ ᴍ 28 1.09 ᴍ 60 0.00 0.00 0.00 0.00

У ὨὭ 29 1.09 61

30 0.00 62

31 0.00 63

32 37,208.03 64 37,208.03 37,208.03 0.00 0.00

̔ ᴁ У ὨὭ ȁ ᴍ ᾳȂ
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ᴁ̔Ъἷ2022̂ ᴁ̃̔

У ὨὭ  ᾱ

Ὠ 06

ӝ Ὠ

‍ ‍

301 ‾   20,710.86 302 ╘   1,802.35

30101 6,299.04 30201 ╕Ὠ 21.41

30102 2,287.32 30202 ⁹ 21.08

30103 30203

30106 ֵ ╠ 14.49 30204

30107 7,008.35 30205 626.78

30108 ὯҮн ᴁ ί ᶑ 1,411.75 30206 407.37

30109 н 275.50 30207 4.14

30110 תּ ᶑ 0.50 30208

30111 Ὠ╘ תּ ╠ 150.27 30209 н 260.64

30112 ὲӹ ֶᶑ 48.14 30211 5.29

30113 ᴃ Ὠ 2,863.09 30212 Ὠ  ̂ ̃

30114 תּ 30213 ᶢ̂ ̃ 148.36

30199 ὲӹ ‾   352.41 30214 0.70

303 эӝ ╠ 2,137.81 30215 ֶ 2.34

30301 ֭ 57.58 30216 5.52

30302 ֭ 1,911.29 30217 Ὠ╘ 0.36

30303 ̂ ̃ 30218 ж 2.01

30304 75.96 30224

30305 ╠ 19.46 30225 ж

30306 30226 ╪╘ 17.09

30307 תּ ╠ 30227 н╘ 74.11

30308 ╠ 5.15 30228 ֶ 164.45

30309 ╨ 30229 ‾

30310 эӝᾚн ӊ 30231 Ὠ╘
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ӝ Ὠ

‍ ‍

30311 Ԇ ֶᶑ 30239 ὲӹӇ 29.34

30399 ὲӹ эӝ ╠ 68.37 30240 ╗

30299 ὲӹ ╘   11.34

307 ḡ╘‾  

30701 ᾃḡ╘ӻ

30702 ḡ╘ӻ

310   109.68

31001

31002 ╕Ὠ 11.17

31003 ж 3.82

31005

31006 ᶢ

31007 ᶕ ֒

31008 ẏ

31009 Ṧ

31010 ╠

31011 Э Ṧ

31012 Ṧ

31013 Ὠ╘

31019 ὲӹӇ έ

31021 ‟

31022 ӊ 0.55

31099 ὲӹ   94.14

399 ὲӹ  

39907 Ṧ  

39908 ‾ ֳ

39909 б

39910 б

39999 ὲӹ  
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ӝ Ὠ

‍ ‍

ӝ 22,848.68 Ὠ 1,912.03

̔ ᴁ У ὨὭ   ᾳȂ
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ᴁ̔Ъἷ2022̂ ᴁ̃̔

ὡ  ᾱ

Ὠ 07

‫ ᴍ ὡ
 

ᴍ
╖ ‍    

1 2 3 4 5 6

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

̔1. ᴁ ὡȁ   ᴍ ᾳȂ
ȀȀ2. ᴁ2022 ὡ̆҂ ᴳ  ̆ Ȃ
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ᴁ̔Ъἷ2022̂ ᴁ̃̔

 ᾱ

Ὠ 08

 

╖ ‍    

1 2 3

0.00 0.00 0.00

̔1. ᴁ  ᾱ Ȃ
ȀȀ2. ᴁ2022  ̆ Ȃ
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ᴁ̔Ъἷ2022̂ ᴁ̃̔

ľЬὨĿ  ᾱ

Ὠ 09

ᾱ

Ὠ  ̂ ̃
Ὠ╘

Ὠ╘ Ὠ  ̂ ̃
Ὠ╘

Ὠ╘
Ὠ╘ Ὠ╘ Ὠ╘ Ὠ╘

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

0.36 0.00 0.00 0.00 0.00 0.36 0.36 0.00 0.00 0.00 0.00 0.36

̔ ᴁ ľЬὨĿ   ᾱ ᾳȂὲѐ̆ ѝľЬὨĿ ὤ ̆ ̕ᾱ ꜛ Ԉ₥
 Ȃ
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第三部分 

2022年度部门决算情况说明

- 17 -



一、收入支出决算总体情况说明

2022 ” 100,946.90ҌᾣЇғ2021 Ї

⁯ 3,388.96ҌᾣЇҐ 3.25%ЇӀ Е ῇ ҏ

⁯ 10,597.77Ҍᾣɼ

二、收入决算情况说明

2022 ῇ 86,896.71ҌᾣЇῚҲЕ ῇ

37,206.94ҌᾣЇ 42.82%Жҏ ꜡ ῇ0.00ҌᾣЇ 0.00%Ж

Ԑҟ ῇ21,311.63ҌᾣЇ 24.53%Ж ῇ0.00ҌᾣЇ

0.00%Ж ᵣҏ ῇ0.00ҌᾣЇ 0.00%ЖῚל ῇ

28,378.15ҌᾣЇ 32.66%ɼ

三、支出决算情况说明

2022 ₴ 92,873.52ҌᾣЇῚҲЕ ₴

66,855.38ҌᾣЇ 71.99%Ж ₴26,018.14ҌᾣЇ

28.01%Жҏ ҏ ₴0.00ҌᾣЇ 0.00%Ж ₴0.00ҌᾣЇ

0.00%Ж ᵣ ꜡ ₴0.00ҌᾣЇ 0.00%ɼ

四、财政拨款收入支出决算总体情况说明

2022 ” 37,208.03Ҍᾣɼғ2021

Ї⁯ 15,873.77ҌᾣЇҐ 29.90%ЇӀ Е

ῇ ҏ ⁯ 10,597.77Ҍᾣɼ
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五、一般公共预算财政拨款支出决算情况说明

Ѓ҅Є҅ ῎ΐ ₴” ᵩ ‟

2022 ҅ ῎ΐ ₴37,208.03ҌᾣЇ

₴ 40.06%ɼғ2021 Ї⁯ 15,666.67ҌᾣЇҐ

29.63%ЇӀ Е ₴⁯ ɼ

ЃԑЄ҅ ῎ΐ ₴” ‟

2022 ҅ ῎ΐ ₴Ӏ ԓװҐ Е

₴Ѓ Є32,538.94ҌᾣЇ 87.45%Ж ᴰḦ ҟ ₴

Ѓ Є1,806.00ҌᾣЇ 4.85%Жᵥ Ḧ ₴Ѓ Є2,863.09Ҍ

ᾣЇ 7.69%ɼ

ЃҎЄ҅ ῎ΐ ₴” Ίᵩ ‟

2022 ҅ ῎ΐ ₴ √ ҿ36,779.74Ҍ

ᾣЇ ₴” ҿ37,208.03ҌᾣЇ √ 101.16%ɼῚ

ҲЕ

ɺɺ1. ₴Ѓ Є Ѓ Є Ѓ Єɼ √

ҿ23.18ҌᾣЇ ₴” ҿ22.81ҌᾣЇ √ 98.4%ɼ

” ԓ Ӏ Е ָ ⁯ Ї ӎꜙ

῎ ⁯ ɼ

ɺɺ2. ₴Ѓ Є Ѓ Є Ѓ Єɼ √

ҿ32,093.94ҌᾣЇ ₴” ҿ32,516.13ҌᾣЇ √

101.32%ɼ” ԓ Ӏ Е ⅎ ₴

ῇ √ ɼ

ɺɺ3. ᴰḦ ҟ ₴Ѓ Є Ԑҟ ᵣῠ ₴Ѓ Є

- 19 -



Ԑҟ ᵣ ᴧЃ Єɼ √ ҿ1,806.00ҌᾣЇ ₴” ҿ

1,806.00ҌᾣЇ √ 100%ɼ

ɺɺ4.ᵥ Ḧ ₴Ѓ Єᵥ ₴Ѓ Єᵥ ῎

Ѓ Єɼ √ ҿ2,856.62ҌᾣЇ ₴” ҿ2,863.09ҌᾣЇ

√ 100.23%ɼ” ԓ Ӏ Е Ҳ

₴ Ї ָ ꜠ ‟ ꜘ῎ ɼ

六、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明

2022 ҅ ῎ΐ ₴24,760.71ҌᾣЇῚ

ҲЕ

Ѓ҅Єָ 22,848.68ҌᾣЇӀ Е ɻ ҟ

ɻ ῗԐҟ ᵣ ῠ Ḧ ɻῚל ⌐

₴ɻῚל үָ ꜡ɻ ɻ ᴧ ɻᴯ ꜡

ɻ ɻ ᴧ ɻ ꜡ɻ ɻ῎ꜙ ꜡

ɻ Ḧ ɻᵥ ῎ ɻῚל ᴰḦ ɻ

꜡ ɼ

ЃԑЄ῎ 1,912.03ҌᾣЇӀ Е ɻᴰ

ɻῚ֢ל ɻ ɻ ᴰ ɻ ҟꜙ ɻ⸗῎

ɻַײꜙ ɻҘ ɻῚל ꜙ ₴ɻ ɻ

═ ɻῚל ₴ɻ ֥ ɻ ḷ( ) ɻ ɻ

⸗῎ ɻ ɻ ҟ ɻ ɻҘ ɻ῎ꜙ

ɼ

七、政府性基金预算财政拨款收入支出决算情况说明
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ᵣ2022 ῇЇӤ

ᶕ ₴Ї ‟ ɼ

八、国有资本经营预算财政拨款支出决算情况说明

ᵣ2022

₴Ї ‟ ɼ

九、财政拨款“三公”经费支出决算情况说明

Ѓ҅ЄŅҎ῎ņ ₴” ᵩ ‟

2022 ŅҎ῎ņ ₴ ҿ0.36ҌᾣЇ ₴

” ҿ0.36ҌᾣЇ 100.00%Ж ҏ ⁯ 1.74ҌᾣЇҐ

82.86%ɼ” ҏ ⁯ Ӏ Е҅

ŅΆ ῗ ņ Ї ЇהҪ ┼ŅҎ

῎ņ Жԑ Ї ⅎ ᵲ ↔ ɼ

ЃԑЄŅҎ῎ņ ₴” Ίᵩ ‟

1. ῎₴ Ѓ Є  0.00ҌᾣЇ ₴” 0.00ҌᾣЖғ

ҏ ” Ї ⁯ ꜠ɼῊ ᶕ ₴

Ѓ Є ΐ 0үЇ 0ָ ɼ

2.῎ꜙ  0.00ҌᾣЇ ₴” 0.00

ҌᾣЖ ҏ ⁯ 1.41ҌᾣЇҐ 100.00%ɼ” ҏ ⁯

Ӏ ЕŅ῎ꜙ ņ

₴ ɼῚҲЕ

῎ꜙ  ₴0.00ҌᾣЇ 0 ῎ꜙ ɼ
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Ḧ 0 ɻ 0 ɻ Ҙҟ 0 ɻ

ᴧ 0 ɻῚל 58 ЇῚל Ӏ Е῎ꜙ Ж

ᴍ100ҌᾣЃ Єװҏ ЃҒ Є18 Ѓ Єɼ

十一、预算绩效情况说明

Ѓ҅Є ᵲ ‟

Ї ᵣ 2022

₴ ԋ ᵲЇΐ 17ү ԋ Ї

29137.43ҌᾣЇ └100%ɼ

ЃԑЄԑ ₴

₴ ᴌɼ

ЃҎЄ ⅎ ᴍ

2022 Ї ᵣ ᴍ ᵲЇ

ᴍ ɼ
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第四部分　名词解释
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҅ɻ ῇЕ מ ɼ

ԑɻҏ ꜡ ῇЕ Ԑҟ ᵣהӀ ҏ ᵣ

꜡ ῇɼ

ҎɻԐҟ ῇЕ Ԑҟ ᵣ Ҙҟҟꜙ ꜠ Ὶ ꜡ ꜠

ῇɼ

ɻ ῇЕ Ԑҟ ᵣ Ҙҟҟꜙ ꜠ Ὶ ꜡ ꜠Ӑ

꜠ ῇɼ

֒ɻ ᵣҏ ῇЕ Ԑҟ ᵣ ᵣ

ῗ ҏ ῇɼ

῏ɻῚל ῇЕ ҏ Ņ ῇņŅԐҟ ῇņ

Ņ ῇņŅ ᵣҏ ῇņ Ӑ ῇɼ

҈ɻᶕ ᵯЕ Ԑҟ ᵣᶕ ╦װ

ᵯ ɼ

῍ɻ √ ᵯЕ ᵣװ╦ ɻ └

ד ᶕ Ї ֥ ᵯ

ɼ

Ӣɻ ᵯⅎ Е Ԑҟ ᵣ ᴰ ┼

ɻ Ҙ ᵯװ ῇ ᵯ ɼ

ɻ ᵯЕ ᵣ ῗ └Ґ װ

ᶕ Ї ֥ ᵯ ɼ

҅ɻ ₴Е ҿḦ ɻ ᵲᴑ

ꜙ ָ ₴ ῎ ₴ɼ
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ԑɻ ₴Е ₴Ӑ ҿ ᴑꜙ

Ԑҟ ₴ɼ

Ҏɻ ₴Е Ԑҟ ᵣ Ҙҟҟꜙ ꜠ Ὶ ꜡ ꜠

Ӑ ꜠ ₴ɼ
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 运行经费

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    （元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 46000000 46000000 15280561.74 10 33.22 3.32

财政拨款： 46000000 46000000 15280561.74 - - -

------本级安排： 46000000 46000000 15280561.74 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

目标1：推动学校教育持续健康运行。 目标2：全面提升我校教学质量和人才培养质量。 保障学校正常运行，推动学校高质量发展。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标(50分)

数量指标 年在校生容量 ≥20000人 ≥20348人 20 20

质量指标 毕业生初次就业率 ≥70% ≥84.5% 10 10

时效指标 资金执行率 ＝100% ＝100% 10 10

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 10 10

效益指标(30分) 可持续影响指标 推动学校高质量发展 推动学校高质量发展 达成年度指标 30 30

满意度指标(10分) 满意度指标 师生满意度 ≥85% ≥85% 10 10

总         分 90 90

自评
结论

绩效自评得分93.32分，等级为优。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 城乡义务教育生均公用经费（小学）

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    （元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 49400 45700 45700 10 100.00 10

财政拨款： 49400 45700 45700 - - -

------本级安排： 49400 45700.00 45700.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

城乡义务教育学校生均公用经费主要用于维持附属学校正常运转，主要用在教学业务与管理
、教师培训、实验实习、文体活动、交通差旅费、仪器设备及图书资料的购置等，房屋建筑
物及仪器设备的日常维修维护等。 目标1：维持附属学校正常运转 目标2： 加强教师业务
培训 目标3：加强学生素质教育，开展文体活动

保障学校正常运转，完成教育教学活动和其他日常工作任务等
方面的支出。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标(50分)

数量指标
班级数 ≥9个 ≥9个 10 10

学生人数 ≥330人 ≥330人 10 10

质量指标
学生获奖次数 ≥10次 ≥10次 10 10

小升初人数 ＝79人 ＝79人 10 10

时效指标 项目执行时间 ≥3年 ≥1年 5 1.67 完成当年资金执行。

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 5 5

效益指标(30分) 社会效益指标 惠及周边居民 ≥200人 ≥200人 30 30

满意度指标(10分) 满意度指标 学生满意度 ≥85% ≥85% 10 10

总         分 90 86.67

自评
结论

绩效自评得分96.67分，等级为优。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 高校人文社会科学研究项目省级补助资金

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    （元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 110000 110000 110000 10 100.00 10

财政拨款： 110000 110000 110000 - - -

------本级安排： 110000 110000 110000.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

目标1：加强对在研项目过程管理，力争多出高质量成果。 目标2：严格执行项
目经费管理制度，有效合理报销项目经费。  目标3：做好项目结项工作，督促
项目按时结项。 

综合各项指标，绩效完成情况较好。受疫情影响，公开发表论文、著作与
项目按时结项指标未完成外，其余指标都达到了预期指标。 

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标(50分)

数量指标

著作 ≥1部 ≥0.5部 5 2.5 应疫情影响， 在2023年进行补充调研

公开发表论文 ≥5篇 ≥3篇 5 3
受疫情影响，论文调研部分未及时完成，现已完成

撰写工作。

调研报告 ≥3份 ≥3份 5 5

质量指标
项目结项率 ≥90% ≥80% 5 4.44 正准备结题

项目合格率 ≥70% ≥100% 5 5 正准备结题

时效指标
项目按时结题率 ≥90% ≥50% 5 2.78 受疫情影响，准备结项，已完成结项报告撰写。

经费使用率 ≥60% ≥100% 10 10

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 10 10

效益指标(30分) 社会效益指标

相关政策、建议被采纳次数 ≥1次 ≥1次 10 10

论文下载次数 ≥5次 ≥5次 10 10

成果刊发数 ≥5篇 ≥3篇 10 6
受疫情影响，论文调研部分未及时完成，现已完成

撰写工作。

满意度指标(10分) 满意度指标 教师满意度 ≥80% ≥90% 10 10

总         分 90 78.72

自评
结论

绩效自评得分88.72分，自评等级为良。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 非税成本

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    （元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 10000000 10000000 465219.5 10 4.65 0.47

财政拨款： 10000000 10000000 465219.5 - - -

------本级安排： 10000000 10000000 465219.50 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

目标1：推动学校教育持续健康运行。 目标2：全面提升我校教学质量和人才培养质量。 推动学校教育持续健康运行，推动学校高质量发展。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标(50分)

数量指标 年在校生容量 ≥20000人 ≥20348人 20 20

质量指标 毕业生初次就业率 ≥70% ≥84.5% 10 10

时效指标 资金执行率 ＝100% ＝100% 10 10

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 10 10

效益指标(30分) 可持续影响指标 推动学校高质量发展 推动学校高质量发展 达成年度指标 30 30

满意度指标(10分) 满意度指标 师生满意度 ≥85% ≥90% 10 10

总         分 90 90

自评
结论

绩效自评得分90.47分，自评等级为优。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 语言文字工作专项经费

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    
（元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 410000 410000 410000 10 100.00 10

财政拨款： 410000 410000 410000 - - -

------本级安排： 410000 410000 410000.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

目标1：启动贵州少数民族普通话学习读本编写工作 目标2：开展语言文字推广基地建设项目及少数民族

普通话学习与中华经典诵读示范点建设  目标3：完成贵州民族地区中小学教师国家通用语言文字能力培

训200人。 

1：完成贵州少数民族普通话学习读本编写3本 ；2：开展语言文字推广基地建设项

目1个；少数民族普通话学习与中华经典诵读示范点挂牌 1个； 3：完成贵州民族地

区中小学教师国家通用语言文字能力培训200人。 

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标
(50分)

数量指标

贵州民族地区中小学教师国家通用语言文
字能力培训

＝200人 ＝200人 8 8

语言文字推广基地建设项目及少数民族普
通话学习与中华经典诵读示范点建设

＝2个 ＝2个 6 6

贵州少数民族普通话学习读本编写 ＝2本 ＝3本 6 6

质量指标
语言文字规范化的要求融入项目活动的各

个环节

语言文字规范化的要求融

入项目活动的各个环节
达成年度指标 10 10

时效指标 报送语言文字项目绩效自评报告时间 时间为2022年年末 达成年度指标 10 9 因疫情原因未能完全达到目标

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 10 10

效益指标
(30分)

社会效益指标

铸牢中华民族共同体意识 发挥语言文字应有作用 达成年度指标 10 10

提高少数民族国家通用语言文字应用的能

力
发挥语言文字应有作用 达成年度指标 10 8 因疫情原因未能完全达到目标

在巩固拓展脱贫攻坚和乡村振兴中的作用 发挥语言文字应有作用 达成年度指标 10 9 因疫情原因未能完全达到目标

满意度指标
(10分)

满意度指标 服务对象满意度 ≥85% ≥90% 10 10

总         分 90 86

自评
结论

绩效自评得分96分，优秀等次。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）：
填报日期：
2023/01/29

项目名称 巩固拓展脱贫攻坚成果普通本科学生资助

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    （元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 19856100 12120500 12120500 10 100.00 10

财政拨款： 19856100 12120500 12120500 - - -

------本级安排： 19856100 12120500 12120500.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

乡村振兴学生资助是为了帮助农村建档立卡户子女（已脱贫但继续享受政策的）顺利完成学
业，国家出资给予的用于资助其生活的专项助学金和学费。 目标1：乡村振兴学生资助是为了
帮助农村建档立卡户子女（已脱贫但继续享受政策的）顺利完成学业，国家出资给予的用于资
助其生活的专项助学金和学费。 目标2： 帮助农村建档立卡户子女（已脱贫但继续享受政策
的）顺利完成了学业。

已于2022年12月31日前完成本年度巩固拓展脱贫攻坚成果
专项学生教育资助资金的发放。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标(50分)

数量指标 资助学生人数 ≥6000人 ≥7000人 10 10

质量指标 资助标准达标率 ≥100% ≥100% 20 20

时效指标 资助经费及时发放率 ≥100% ≥100% 10 10

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 10 10

效益指标(30分) 社会效益指标 接受资助的比例 ＝100% ＝100% 30 30

满意度指标(10分) 满意度指标 师生满意度 ≥85% ≥100% 10 10

总         分 90 90

自评
结论

绩效自评得分为100分，等级为优。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 公派出国及留学生补助省级补助资金

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    
（元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A）全年执行数（B）分值 执行率 得分

年度资金总额： 619200 619200 553000 10 89.31 8.93

财政拨款： 619200 619200 553000 - - -

------本级安排： 619200 619200 553000.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况
 为贯彻落实《教育部等八部门关于加快和扩大新时代教育对外开放的意见》《贵州省“十四五”教育事业发展规划》级贵州

省人民政府与教育部兼署合作开展“一带一路”教育国际交流合作备忘录有关要求，多层次推荐我省教育对外开放，加快我

省教育外事工作发展。贵州省财政厅和贵州省教育厅下发了2021年公派出国及留学生补助专项资金到我校。要求我校按照相

关文件要求对留学生进行培养和管理，并按照专款专用的原则进行经费使用。 目标1：做好留学生教学及培养管理质量提升
工程，缩小与西部其他省份教育对外开放的差距，提升我校教育总体国际化水平。计划每年新招留学生人数规模稳步提升，

逐步拓展留学生招收国别数，抓好质量提升工作。 目标2：加快我校留学生教学管理人员队伍建设，提升教师教学科研能力

建设、留学管理人员管理能力提升，提高科研课题申报和命中率，提高教师教学竞赛参与度和获奖率，进行留学生精品课程

研讨和开发工作。 目标3：积极完成贵州省东盟教育交流周系列活动，提升留学生竞赛、论坛、讲座参与度，提高留学生获
奖率。

目标1：我校留学生培养质量提高，提升我校教育国际化水平
有了一定提升。 目标2：我校留学生教育管理人员队伍能力提
升，教师教学科研能力、管理能力有了一定的进步。 目标3：
积极组织留学生参加东盟教育交流周系列活动，并获奖多项。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标
(50分)

数量指标
全额奖学金留学生人数 ≥12人 ≥7人 5 2.92

疫情原因，3名全额奖学金生
未返校，公派出国留学受到影
响资助部分奖学金人数 ≥20人 ≥200人 5 5

质量指标
留学生竞赛获奖 ≥2次 ≥10次 10 10
完成留学生的培养工作 ≥32人 ≥300人 10 10

时效指标 年末执行进度 ＝100% ＝89.31% 10 8.93
疫情原因，3名全额奖学金生
未返校，公派出国留学受到影
响成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 10 10

效益指标
(30分)

社会效益
指标

让我省高校师生参与到我省教育对外开放活动中，提升活动参与度。 ≥3次 ≥5次 10 10

可持续影
响指标

提升贵州民族大学留学生培养的正面新闻曝光度 ≥2次 ≥15次 10 10

强化师资培养，提高教师专业知识水平和能
力的提升储备培养人才

师专业知识水平和能力的提升储
备培养人才

达成年度指标 10 10

满意度指标
(10分)

满意度指标
学生满意度 ≥85% ≥85% 5 5
教师满意度 ≥85% ≥85% 5 5

总         分 90 86.85

自评
结论

绩效自评得分95.78分，优秀等次。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 高校思想政治工作省级专项资金

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    
（元）

资 金 来 源 年初预算数全年预算数（A）全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 330000 330000 330000 10 100.00 10

财政拨款： 330000 330000 330000 - - -

------本级安排： 330000 330000 330000.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

深入贯彻落实习近平总书记关于教育的重要论述和在学校思想政治理论课教师座谈会上的重要讲话精神，全面贯
彻党的教育方针，围绕立德树人根本任务，深化“三全育人”综合改革，打造优质高效精细化思政育人工作平

台，深入开展思想政治理论课改革创新和课程思政开发建设，推动新发展阶段贵州民族大学思想政治理论课高质

量发展，努力提升学校思想政治工作质量水平。
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自评
结论

绩效自评得分100分，等级为优。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 研究生教育改革发展与质量提升省级补助资金

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    （元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A）全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 4000000 4000000 4000000 10 100.00 10

财政拨款： 4000000 4000000 4000000 - - -

------本级安排： 4000000 4000000 4000000.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

以全面深化研究生教育改革为抓手，优化学科专业布局，提高学校人才培养质
量和服务区域经济社会发展能力，促进学校高质量发展和内涵建设。 目标1：
提高研究生培养质量 目标2： 提高研究生教育服务社会能力

 综合各项指标，绩效完成情况良好。除研究生招生人数受省招生考试院指标影响
未完成外，其余指标都达到预期指标，特别如国家级科研项目、省部级科研项目
、学术论文发表等产出指标，经济效益、社会效益等效益指标等都大大超出年度
预定指标值，有效地提升了研究生培养质量及教育服务社会能力，体现了研究生
教育改革发展的活力。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标(50分)

数量指标

学术论文发表 ≥40篇 ≥275篇 5 5
省部级科研成果奖 ≥20项 ≥21项 8 8
省部级科研项目 ≥60项 ≥75项 8 8
国家级科研项目 ≥30项 ≥43项 10 10

质量指标

研究生招生人数增长率 ≥10% ≥6.45% 5 3.23 招生计划有省招生考试院统筹下达

国家级奖学金、省级三好学生、优

秀毕业生推选
≥100% ≥100% 3 3

论文抽检合格率 ≥98% ≥100% 5 5

时效指标 完成时限 ＝1年 ＝1年 3 3

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 3 3

效益指标(30分)

经济效益指标 获批发明、实用新型等专利 ≥18项 ≥103项 10 10

社会效益指标
完成省委、省政府及省直部门
委托横向课题的数量

≥10项 ≥20项 10 10

可持续影响指标 促进学校高质量发展
促进学校高质量
发展

达成年度指标 10 8
依托研究生教育服务社会、扩大学校影响力方面

还需加强

满意度指标(10分) 满意度指标 师生满意度 ≥85% ≥92% 10 10

总         分 90 86.23

自评
结论

绩效自评得分96.23分，优秀等次。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 教育外事工作专项资金

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    
（元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 150000 150000 150000 10 100.00 10

财政拨款： 150000 150000 150000 - - -

------本级安排： 150000 150000 150000.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

按照国家和省政府相关要求，为贯彻落实《贵州省十四五教育事业发展规划》，结合我校实
际，我校将引进好国（境）外优质教育资源，包含英语外籍教师、老挝语外籍教师、泰语外籍
教师、日语外籍教师等。  目标1：引进英语外籍教师以及非通用语外籍教师至少3名 目标2： 
加强外籍教师监管，提高教学质量和管理水平

1：引进英语外籍教师1名、非通用语外籍教师2名，共引进
外籍教师3名 2：加强外籍教师监管，提高教学质量和管理
水平  

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标
(50分)

数量指标 聘请外籍教师人数 ≥3人 ≥3人 10 10

质量指标
提高国际化教学水平，推动师资国际
化发展

不断提升 达成年度指标 10 10

时效指标 经费执行时间 ＝3年 ＝3年 20 20

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 10 10

效益指标
(30分)

社会效益指
标

提高师资国际化有助于提高学生国际
化认知度

提高师资国际化有助于提高
学生国际化认知度

达成年度指标 30 30

满意度指标
(10分)

满意度指标 师生满意度 ≥85% ≥85% 10 10

总         分 90 90

自评
结论

绩效自评得分100分，优秀等次。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 职业年金缴费

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    （元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 3000000 3000000 3000000 10 100.00 10

财政拨款： 3000000 3000000 3000000 - - -

------本级安排： 3000000 3000000 3000000.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

按时足额发放单位人员工资和奖金，保障各项工作顺利开展。 按时足额发放单位人员工资和奖金，保障各项工作顺利开展。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标(50分)

数量指标
工资奖金发放完成率 ＝100% ＝100% 10 10

在职人员控制率 ＝100% ＝100% 10 10

质量指标 资金使用合规性 合规 达成年度指标 10 10

时效指标 工资奖金发放及时率 ＝100% ＝100% 10 10

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 10 10

效益指标(30分) 社会效益指标
提高工作效率 有效提高 达成年度指标 15 14 工作效率有待进一步提高

保障单位正常运转 持续保障 达成年度指标 15 15

满意度指标(10分) 满意度指标 干部职工满意度 ＝100% ＝95% 10 9.5 职工满意度95%

总         分 90 88.5

自评
结论

绩效自评得分98.5分，“优秀”等次。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 公车改革补贴

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    （元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 120000 120000 120000 10 100.00 10.00

财政拨款： 120000 120000 120000 - - -

------本级安排： 120000 120000 120000 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

购买公共产品和服务，保障各项工作顺利开展。 保障各项工作顺利开展。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标(50分)

数量指标
提供公共产品和公共服务完成
率

＝100% ＝100% 10 10

业务工作完成率 ＝100% ＝100% 10 10

质量指标
资金使用合规性 合规 达成年度指标 10 10

项目实施规范性 规范 达成年度指标 10 10

时效指标 业务工作按时完成率 ＝100% ＝100% 5 5

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 5 5

效益指标(30分) 社会效益指标
提高工作效率 有效提高 达成年度指标 15 13 工作效率有待进一步提升

保障单位正常运转 持续保障 达成年度指标 15 15

满意度指标(10分) 满意度指标 干部职工满意度 ＝100% ＝100% 10 10

总         分 90 88

自评
结论

绩效自评得分98分，等级为优。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 其他社会保险缴费

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    （元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 5500000 5500000 5500000 10 100.00 10

财政拨款： 5500000 5500000 5500000 - - -

------本级安排： 5500000 5500000 5500000.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

按时足额发放单位人员工资和奖金，保障各项工作顺利开展。 按时足额缴纳职工社会保险，保障各项工作顺利开展。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标(50分)

数量指标
工资奖金发放完成率 ＝100% ＝100% 10 10

在职人员控制率 ＝100% ＝100% 10 10

质量指标 资金使用合规性 合规 达成年度指标 10 10

时效指标 工资奖金发放及时率 ＝100% ＝100% 10 10

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 10 10

效益指标(30分) 社会效益指标
提高工作效率 有效提高 达成年度指标 15 15

保障单位正常运转 持续保障 达成年度指标 15 15

满意度指标(10分) 满意度指标 干部职工满意度 ＝100% ＝100% 10 10

总         分 90 90

自评
结论

绩效自评得分100分，等级为优。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 支持地方高校改革发展中央补助资金

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    
（元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A）全年执行数（B）分值 执行率 得分

年度资金总额： 0 52002500 48247563.61 10 92.78 9.28

财政拨款： 0 52002500 48247563.61 - - -

------本级安排： 0 0 0 - - -

------其中：上级补助： 0 52002500 48247563.61 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

支持地方高校改革发展中央补助资金主要用于音乐表演、中国少数民族语言文学、数学与应用数学、舞蹈表演

、行政管理等5个一流专业建设、一流学科（群）建设、教育部省部共建协同创新中心建设、青年人才科研项

目、贵州省研究生教育计划创新项目科研资助及贵州省产业导师遴选，全面推动贵州民族大学高质量发展。 
目标1：积极开展省研究生教育计划创新项目的顺利实施，鼓励研究生参与科研能力培养； 目标2：开展好贵

州省产业导师的选聘工作，推动校企建立联合培养机制，提升研究生实践创新能力培养  目标3：加强国家一

流专业建设，形成国家一流专业的示范引领作用，推动学校“双一流”建设取得全面成效。 目标4：贯彻落实

《教育部办公厅关于实施一流本科专业建设“双万计划”的通知》和《“六卓越一拔尖”计划2.0》系列文件
精神，建设一流本科专业，培养一流本科人才，全面提高学校教学质量。 

 综合各项指标，绩效完成情况良好。绩效指标都达到预期目
标，特别如国家级科研项目、省部级科研项目、学术论文发表
等产出指标，经济效益、社会效益等效益指标等都大大超出年
度预定指标值，有效地提升了学生培养质量及教育服务社会能
力，体现了研究生教育改革发展的活力。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标
(50分)

数量指标

支持教学基地、实习基地数量 ≥6个 ≥6个 5 5

师资队伍培训次数 ≥10次 ≥11次 5 5

选聘产业导师 ≥6人 ≥11人 5 5

省级创新项目立项 ≥9项 ≥9项 5 5

支持实习实训基地 ≥6个 ≥6个 5 5

创新项目研究成果发表 ≥9项 ≥10项 5 5

质量指标
项目中期检查通过率 ≥90% ≥100% 5 5

相关成果获奖次数 ≥8次 ≥8次 5 5

时效指标 项目执行时间 ≥3年 ≥3年 5 5

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 5 5

效益指标
(30分)

社会效益指标 高校人才培养声誉 提高 达成年度指标 15 14 高校人才培养声誉有待进一步提高

可持续影响指标 促进学校高质量发展 促进学校高质量发展 达成年度指标 15 13 学校高质量发展有待进一步提高

满意度指
标(10分)

满意度指标 师生满意度 ≥90% ≥90% 10 10

总         分 90 87

自评
结论

绩效自评得分96.28分，等级为优。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 基本养老保险缴费

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    （元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 20000000 20000000 20000000 10 100.00 10.00

财政拨款： 20000000 20000000 20000000 - - -

------本级安排： 20000000 20000000 20000000 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

按时足额发放单位人员工资和奖金，保障各项工作顺利开展。 按时足额发放单位人员工资和奖金，保障各项工作顺利开展。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标(50分)

数量指标
工资奖金发放完成率 ＝100% ＝100% 10 10

在职人员控制率 ＝100% ＝100% 10 10

质量指标 资金使用合规性 合规 达成年度指标 10 10

时效指标 工资奖金发放及时率 ＝100% ＝100% 10 10

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 10 10

效益指标(30分) 社会效益指标
提高工作效率 有效提高 达成年度指标 15 15

保障单位正常运转 持续保障 达成年度指标 15 15

满意度指标(10分) 满意度指标 干部职工满意度 ＝100% ＝100% 10 10

总         分 90 90

自评
结论

绩效自评得分100分，等级为优。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 住房公积金

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    （元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 28566200 28566200 28566200 10 100.00 10

财政拨款： 28566200 28566200 28566200 - - -

------本级安排： 28566200 28566200 28566200.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

按时足额发放单位人员工资和奖金，保障各项工作顺利开展。 按时足额缴纳职工公积金。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标(50分)

数量指标
工资奖金发放完成率 ＝100% ＝100% 10 10

在职人员控制率 ＝100% ＝100% 10 10

质量指标 资金使用合规性 合规 达成年度指标 10 10

时效指标 工资奖金发放及时率 ＝100% ＝100% 10 10

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 10 10

效益指标(30分) 社会效益指标
提高工作效率 有效提高 达成年度指标 15 14 工作效率有待进一步提高

保障单位正常运转 持续保障 达成年度指标 15 15

满意度指标(10分) 满意度指标 干部职工满意度 ＝100% ＝95% 10 9.5 职工满意度95%

总         分 90 88.5

自评
结论 

绩效自评得分98.5分，“优秀”等次。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 离退休人员离退休费

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    （元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 18060000 18060000 18060000 10 100.00 10

财政拨款： 18060000 18060000 18060000 - - -

------本级安排： 18060000 18060000 18060000.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

按时足额发放单位人员工资和奖金，保障各项工作顺利开展。 按时足额发放离退休人员离退休费

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标(50分)

数量指标
工资奖金发放完成率 ＝100% ＝100% 10 10

在职人员控制率 ＝100% ＝100% 10 10

质量指标 资金使用合规性 合规 达成年度指标 10 10

时效指标 工资奖金发放及时率 ＝100% ＝100% 10 10

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 10 10

效益指标(30分) 社会效益指标
提高工作效率 有效提高 达成年度指标 15 15

保障单位正常运转 持续保障 达成年度指标 15 15

满意度指标(10分) 满意度指标 干部职工满意度 ＝100% ＝100% 10 10

总         分 90 90

自评
结论

绩效自评得分100分，“优秀”等次。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 对个人和家庭的补助

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    （元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 170000 170000 170000 10 100.00 10

财政拨款： 170000 170000 170000 - - -

------本级安排： 170000 170000 170000.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

按时足额发放单位人员工资和奖金，保障各项工作顺利开展。 按时足额发放单位人员工资和生活补助，保障各项工作顺利开展。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标(50分)

数量指标
工资奖金发放完成率 ＝100% ＝100% 10 10

在职人员控制率 ＝100% ＝100% 10 10

质量指标 资金使用合规性 合规 达成年度指标 10 10

时效指标 工资奖金发放及时率 ＝100% ＝100% 10 10

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 10 10

效益指标(30分) 社会效益指标
提高工作效率 有效提高 达成年度指标 15 14 工作效率有待进一步提高

保障单位正常运转 持续保障 达成年度指标 15 15

满意度指标(10分) 满意度指标 干部职工满意度 ＝100% ＝95% 10 9.5 职工满意度为95%

总         分 90 88.5

自评
结论

绩效自评得分98.5分，等级为优。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 抚恤金

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    （元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 600000 600000 600000 10 100.00 10

财政拨款： 600000 600000 600000 - - -

------本级安排： 600000 600000 600000.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

按时足额发放单位人员工资和奖金，保障各项工作顺利开展。 按时足额合规发放

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标(50分)

数量指标
工资奖金发放完成率 ＝100% ＝100% 10 10

在职人员控制率 ＝100% ＝100% 10 10

质量指标 资金使用合规性 合规 达成年度指标 10 10

时效指标 工资奖金发放及时率 ＝100% ＝100% 10 10

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 10 10

效益指标(30分) 社会效益指标
提高工作效率 有效提高 达成年度指标 15 15

保障单位正常运转 持续保障 达成年度指标 15 15

满意度指标(10分) 满意度指标 干部职工满意度 ＝100% ＝95% 10 9.5 职工满意度为95%

总         分 90 89.5

自评
结论

绩效自评得分99.5分，“优秀”等次
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 支持高校一流本科内涵发展专项资金

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    （元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 700000 700000 700000 10 100.00 10

财政拨款： 700000 700000 700000 - - -

------本级安排： 700000 700000 700000.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况
“支持高校一流本科内涵发展专项资金”主要用于支持学校国家级一流课程建设、教育部新农科改革与实践

项目建设及省级教学指导委员会工作的开展。 目标1：加强国家一流课程建设，形成国家一流课程的示范引

领作用，推动学校“双一流”建设取得全面成效。 目标2：推动学校新农科建设，以“四新”建设带动专业

建设，促进一流本科内涵发展。  目标3：推动省级教学指导委员会相关工作的开展，促进教学质量的全面
提升。

1.国家级一流课程：依托智慧树平台，已完成《贵州少数民族音乐》线上课程的

建设工作。 2.新农科项目：依托西江苗寨民族文化研究院，完成新农科项目的

建设工作。 3.省级教学指导委员会：图书馆学、工学类教指委项目前期建设基

础较好、师资队伍雄厚、政策有保障，教学指导委员会相关工作的按期开展，效
果良好。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标(50分)

数量指标

师资队伍培训次数 ≥8次 ≥6次 5 3.75 受疫情影响，不利于开展培训工作

支持教学基地、实习基地数量 ≥5个 ≥5个 10 10

发表论文 ≥5篇 ≥5篇 10 10

质量指标
相关成果获奖次数 ≥5次 ≥7次 10 10

项目中期检查通过率 ≥90% ≥100% 5 5

时效指标 建设目标按期达成率 ＝100% ＝100% 5 5

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 5 5

效益指标(30分)

经济效益指标 专业教师参加乡村振兴战略人数 ≥3人 ≥3人 10 10

社会效益指标
受益学院数 ≥5个 ≥6个 5 5

成果受媒体采访次数 ≥4次 ≥4次 5 5

可持续影响指标
对学校的可持续影响率 ≥90% ≥95% 5 5

教学质量持续提升率 ≥90% ≥95% 5 5

满意度指标(10分) 满意度指标
学生满意度 ≥90% ≥100% 5 5

教师满意度 ≥90% ≥100% 5 5

总         分 90 88.75

自评
结论

绩效自评得分98.75分，优秀等次。
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项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023/01/29

项目名称 在职人员公用经费

主管部门及代码 [410]贵州省教育厅 实施单位 贵州民族大学

项目资金                    （元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 18855200 18855200 18855200 10 100.00 10

财政拨款： 18855200 18855200 18855200 - - -

------本级安排： 18855200 18855200 18855200.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

购买公共产品和服务，保障各项工作顺利开展。 购买公共产品和服务，保障各项工作顺利开展。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标(50分)

数量指标
提供公共产品和公共服务完成
率

＝100% ＝100% 10 10

业务工作完成率 ＝100% ＝100% 10 10

质量指标
资金使用合规性 合规 达成年度指标 10 10

项目实施规范性 规范 达成年度指标 10 10

时效指标 业务工作按时完成率 ＝100% ＝100% 5 5

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 5 5

效益指标(30分) 社会效益指标
提高工作效率 有效提高 达成年度指标 15 13 工作效率有待进一步提高

保障单位正常运转 持续保障 达成年度指标 15 15

满意度指标(10分) 满意度指标 干部职工满意度 ＝100% ＝95% 10 9.5 职工满意度为95%

总         分 90 87.5

自评
结论

绩效自评得分97.5分，“优秀”等次。
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